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Expediente: PIEDRABUENA2022/1380

COMUNICACION ADMINISTRATIVA
ELECTRONICA

AYUNTAMIENTO DE
PIEDRABUENA
(Ciudad Real)

BASES QUE REGULAN LA CONTRATACION DE PERSONAL EN EL MARCO DEL PLAN
ESPECIAL DE EMPLEO DE ZONAS RURALES DEPRIMIDAS ANO 2022.

PRIMERA .- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

El Ayuntamiento de Piedrabuena va a proceder a la contratacion laboral de personas
desempleadas, en el marco del Plan Especial de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas para el
ejercicio 2022.

La presente convocatoria esta destinada a la realizacion del Proyecto, denominado
“ADECUACION DE ENTORNO DE FUENTE AGRIA Y PARQUE MUNICIPAL”, para el que se
ha concedido la correspondiente subvencién para la contratacion del siguiente personal:

- 2 Oficiales y 8 Peones, a jornada completa, durante 3 meses.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

A Requisitos generales.

Al. Ser espafiol/a o extranjero/a con residencia legal en Espafia, siempre que retinan los requisitos
legales para su contratacion.

A2. No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible
con el desempefio de las funciones inherentes al puesto de trabajo. Se considera incompatible tener
un grado de discapacidad igual o superior al 66%.

A3. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones ptblicas.

A4. No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad a la hora de la formalizacién del
contrato.
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Expediente: PIEDRABUENA2022/1380

COMUNICACION ADMINISTRATIVA
ELECTRONICA

AYUNTAMIENTO DE
PIEDRABUENA
(Ciudad Real)

B Requisitos especificos.

Las contrataciones subvencionables deberan formalizarse con personas inscritas en las
oficinas de empleo de Castilla-La Mancha como demandantes de empleo, no ocupadas, que
pertenezcan a alguno de los siguientes colectivos:

a) Personas inscritas como demandantes de empleo, no ocupadas, en las oficinas de empleo
de Castilla La Mancha, que ademas presenten el documento remitido por la Oficina de Empleo
respectiva, sobre esta Oferta Genérica.

b) Tendrin PREFERENCIA ABSOLUTA:

-Los trabajadores incluidos en el colectivo de eventuales agrarios afiliados al Sistema
Especial Agrario de la Seguridad Social por cuenta ajena, en situacion de alta o asimilada.

C Causas de exclusion.

1 No figurar inscrito/a como demandante de empleo, no ocupado/a, en las Oficinas de
Empleo de Castilla La Mancha en la fecha del registro de la oferta genérica de
empleo en los términos establecidos en la base segunda de esta convocatoria.

2 En ningln caso se podra contratar a mas de una persona por unidad familiar, salvo que

no hubiese otras personas demandantes de empleo y existieran puestos a cubrir.

Presentar la instancia fuera del plazo establecido en la presente convocatoria.

No aportar, junto a la solicitud, toda la documentacion requerida.

Falsedad documental y falta de veracidad en los datos aportados.

Haber sido objeto de sancién por parte del Ayuntamiento por incumplimiento de jornada

o ausencia injustificada en los afios 2020 y 2021.

S Ul & W

TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

La solicitud, junto con la documentacion requerida, se dirigira al Alcaldes-Presidente y se
presentara en el Registro General del Ayuntamiento de Piedrabuena.

El plazo de presentacion de solicitudes sera el comprendido desde el 12 y el 20 de
septiembre de 2022, ambos inclusive, en horario de 9:00 a 14:00 horas.
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Expediente: PIEDRABUENA2022/1380

COMUNICACION ADMINISTRATIVA
ELECTRONICA

AYUNTAMIENTO DE
PIEDRABUENA
(Ciudad Real)

Las solicitudes se efectuaran mediante una instancia, acompafiada de toda la documentacién que a
continuacion se indica:

1 Fotocopia del D.N.I. o N.LE.

2 Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo del solicitante y de todos los miembros de la
unidad familiar que se encuentren desempleados.

3 En el caso de miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios que se encuentren estudiando
y sean desempleados deberdn aportar alguno documento que acredite que estas cursando
estudios ( Ej: Certificado de notas, matricula, carnet de estudiante, etc..)

4 Los miembros de la unidad familiar que trabajen por cuenta ajena, deberan aportar las tltimas
tres néminas y en caso de trabajadores auténomos las dos tltimas declaraciones trimestrales

presentadas de IRPF (modelos 130 o 131).

5 En caso que una sola persona constituya unidad familiar, debera acreditar expresamente que
asume los gastos del domicilio.

La participacion en el presente llamamiento implica la aceptacion de las bases del mismo.

CUARTA.- COMISION DE SELECCION.

El organo que efectuara la seleccion de los beneficiarios/as participantes en este Plan de
Empleo sera la Comision Local de Empleo de este Ayuntamiento.

La actuacion de la Comisién Local de Empleo se ajustara estrictamente a las bases de la
presente contratacion. No obstante la Comision resolvera las dudas que surjan de su aplicacion y
podra tomar los acuerdos que correspondan para aquellos supuestos no previstos en las bases.

QUINTA.- ORDEN DE PRIORIDAD.

1.- Personas desempleadas del colectivo de eventuales agrarios afiliados al Sistema Especial
Agrario de la Seguridad Social por cuenta ajena, en situacion de alta o asimilada( peones agricolas).

2.- Personas que viven solas o formando parte de una familia, y no tengan ingresos ninguno de los
miembros de la misma. (no se tendrdn en cuenta ayudas inferiores a 200 €).
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3.-Personas que no tienen ingresos y viven en familias con al menos tres miembros, en donde el
tinico ingreso es el subsidio de desempleo o pension equivalente de uno de los miembros.

Si la unidad familiar se compone de dos miembros y uno de ellos percibe ingresos netos de
cualquier tipo, inferiores al 50% de SMI, el otro miembro, podra acceder a este plan de empleo. Si
el miembro que no cobra es menor, el otro podra ser beneficiario.

4.- Personas que no tienen ingresos y viven en familias con al menos cuatro miembros, en donde el
tinico ingreso econdmico es la prestacion contributiva por desempleo o pension equivalente de uno
de ellos, siempre que el importe de esta prestacion sea inferior a 1,5 veces el SMI.

-En el supuesto de que haya mas aspirantes que plazas dentro de cada uno de los colectivos
prioritarios se seleccionara atendiendo a los siguientes criterios:

1.- Se atendera al mayor niimero de miembros la unidad familiar.
2.- Se atendera a la mayor antigiiedad como demandante de empleo.

SEXTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y RELACION DE SELECCIONADOS

Terminado el plazo de presentacion de instancias se publicara en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento la Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista de Admitidos y Excluidos. Se indicaran
las causas de exclusiéon que concurra, concediendo a los interesados un plazo de tres dias habiles
para su subsanacion. Transcurrido ese plazo se publicara en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento la Lista Definitiva de Admitidos y Excluidos.

La Comisién Local de Empleo procedera ala baremacién conforme a lo establecido en las
presentes bases de los solicitantes admitidos.

La propuesta de aspirantes seleccionados/as sera elevada por la Comision Local de Empleo
al Alcaldes-Presidente, quien la aprobard mediante Resolucion que se hara publica en el Tablon de
Anuncios de este Ayuntamiento, concediendo un plazo de tres dias habiles para la subsanacién en su
caso. De no haber reclamaciones o resueltas éstas, se notificara a los seleccionados para la

formalizacion de los contratos.
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Los/las seleccionados/as deberan manifestar su aceptacion o renuncia al puesto de trabajo,
entregando la documentacion que les sea requerida por el Ayuntamiento a la mayor brevedad
posible, a partir de la publicacion del listado de seleccionados/as.

El Ayuntamiento de Piedrabuena, podrd utilizar esta baremacion para seleccionar a
aspirantes no escogidos para este Plan de Empleo, para otros Planes de Empleo Municipales
financiados con recursos propios.

SEPTIMA.- TIPO DE CONTRATO, JORNADA Y RETRIBUCIONES

La relacion laboral sera bajo la modalidad de contrato laboral de duracion determinada, con una
duracion de 3 meses.

La jornada laboral sera completa y la retribucion bruta mensual de 1.166,67 €, incluida la
parte proporcional de pagas extras.
OCTAVA.- REGIMEN JURIDICO

La presente convocatoria se regira por la legislacion de aplicacion, pudiendo interponer
recursos contra los actos y decisiones del Tribunal Calificador, de conformidad con lo preceptuado
en la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Piedrabuena a 2 de septiembre de 2022
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AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA
( Ciudad Real )

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PLAN DE EMPLEO ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2022

APELLIDOS: NOMBRE:
N.LF.: N2 TELEFONO:

DIRECCION: C. POSTAL: LOCALIDAD:
FECHA DE NACIMIENTO:

CORREO ELECTRONICO (MAIL):

Documentacion a aportar:

o Fotocopia del D.N.I. o N.I.E.

0  Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo del solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar que se
encuentren desempleados.

o Documento remitido por la Oficina de Empleo sobre esta Oferta Genérica.

O  En el caso de miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios que se encuentren estudiando y sean desempleados
deberan aportar alguno documento que acredite que estas cursando estudios ( Ej: Certificado de notas, matricula, carnet de
estudiante, etc..)

O Los miembros de la unidad familiar que trabajen por cuenta ajena, deberan aportar las Ultimas tres ndminas y en caso de
trabajadores auténomos las dos Ultimas declaraciones trimestrales presentadas de IRPF (modelos 130 o 131).

0 Encaso que una sola persona constituya unidad familiar, debera acreditar expresamente que asume los gastos del domicilio.

Causas de exclusion.

- No figurar inscrito/a como demandante de empleo, no ocupado/a, en las Oficinas de Empleo de Castilla La Mancha en la fecha del
registro de la oferta genérica de empleo.

- Enningun caso se podra contratar a mas de una persona por unidad familiar, salvo que no hubiese otras personas demandantes de
empleo y existieran puestos a cubrir.

- Presentar la instancia fuera del plazo establecido en la presente convocatoria.

- No aportar, junto a la solicitud, toda la documentacion requerida.

- Falsedad documental y falta de veracidad en los datos aportados.

- Haber sido objeto de sancion por parte del Ayuntamiento por incumplimiento de jornada o ausencia injustificada en los afios 2020
y 2021.

Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: WA5Y7cWxrN2T8/4tNgaA

Firmado por Sr.Alcalde JOSE LUIS CABEZAS DELGADO el 06/09/2022 20:39:03

El documento consta de 8 pagina/s. Pagina 6 de 8

Tendran Preferencia absoluta:

-Los trabajadores incluidos en el colectivo de eventuales agrarios afiliados al Sistema Especial Agrario de la Seguridad
Social por cuenta ajena, en situacion de alta o asimilada.

Piedrabuena, a de de 2.022

Firma del solicitante.

Plaza Mayor, 1 - 13100 Piedrabuena (Ciudad Real)
Telf. 926 76 02 50 — Fax. 926 76 08 11

www.piedrabuena.es
ayuntamiento@piedrabuena.es
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AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA
( Ciudad Real )

DECLARACION RESPONSABLE

D b st st s , con DNI N2 e Y
domicilio en

El abajo firmante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD (Marquese lo que proceda):
O Que estoy inscrito/a como demandante de empleo, no ocupado/a.

O Que son ciertos los datos que figuran en el presente documento, aceptando expresamente
QUE EN CASO CONTRARIO SERE SANCIONADO/A CON LA EXCLUSION DEL
PROCEDIMIENTO.

O Que doy mi Consentimiento expreso, al Ayuntamiento de Piedrabuena para que se
Consulten los datos relativos a Renta, Periodos de Inscripcion como demandante de
empleo, Prestaciones y Subsidios de la Seguridad Social, necesarios para poden efectuar la
Baremacion de esta convocatoria.

La participacién en la presente convocatoria implica la aceptacidn de las bases de la misma.

Piedrabuena, a.......... de e, de 2022

Firma del declarante

Plaza Mayor, 1 - 13100 Piedrabuena (Ciudad Real)
Telf. 926 76 02 50 — Fax. 926 76 08 11

www.piedrabuena.es
ayuntamiento@piedrabuena.es
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AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA
( Ciudad Real )

AUTORIZACION DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR DEL SOLICITANTE

D e e st naa s , con DNI N2 e y
(o LoT 01 Toi1 1 X =] o PR

El abajo firmante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD :
o Que concedo Consentimiento expreso , al Ayuntamiento de Piedrabuena para que se

Consulten los datos relativos a Renta y Prestaciones y Subsidios de la Seguridad Social,
necesarios para poden efectuar la Baremacion de esta convocatoria.

Piedrabuena, a.......... de e de 2022.

Firma del declarante

Plaza Mayor, 1 - 13100 Piedrabuena (Ciudad Real)
Telf. 926 76 02 50 — Fax. 926 76 08 11

www.piedrabuena.es
ayuntamiento@piedrabuena.es
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