AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA
(Ciudad Real)

ACTA 13/16
SESION ORDINARIA PLENO DIA 28 DE NOVIEMBRE DE 2016.

ASISTENTES:
SR. ALCALDE-PRESIDENTE:
D. Jose Luis Cabezas Delgado

SRS. CONCEJALES:

D. Rafael Sanchez Fernandez
D. M. 2 Isabel Herrera Cabezas.
D. Angel Ortega Albalate
D. Angel Borras Diego
D2. Maria Juana Mora Albalate
D. Pedro Gomez-Rico Gonzalez
D. 2 Alicia del Hierro Buitrago.
D. Santiago Jiménez Espinosa
D. 2 Cristina Gonzalez Sainz
D. Luis Fernandez Diaz.

SECRETARIO:
D. Carlos Cardosa Zurita

En Piedrabuena, siendo las 20:35 del dia indicado, previa convocatoria realizada al
efecto, se reunen en el Salén de Sesiones del Ayuntamiento de Piedrabuena los
concejales anteriormente resefiados, al objeto de celebrar sesion de cardcter ordinario del
Pleno de este Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, asistido del Secretario de
la Corporacién, siendo los asuntos a tratar los comprendidos en el Orden del Dia.

Comprobado por Secretaria la existencia de qudrum suficiente para la vdlida
constitucion del Pleno, a tenor de lo establecido en el articulo 90.1 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, por el Sr. Alcalde-Presidente
se declara abierta la Sesion.

Con caracter previo el Sr. Alcalde da cuenta de la modificacién del Orden del Dia
ante la solicitud urgente presentada por el representante de UCIN de manera que el Punto
7 pasa al punto 8, incluyéndose como Punto 7.- Toma de Razdn Solicitud de Baja Grupo
UCIN e Integracién en Grupo Mixto.




AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA
(Ciudad Real)

Se proceden a tratar los asuntos incluidos en el orden del dia con el siguiente
detalle:

ORDEN DEL DIiA

12.- OBSERVACIONES A LOS BORRADORES DE LAS ACTAS DE LA SESIONES
EXTRAORDINARIA Y ORDINARIA CELEBRADAS EL DIiA 25Y 27 DE OCTUBRE DE 2016.-

Se presenta para su aprobacion el borrador de acta de la sesiones n.2 11y
12/2016 que han sido remitidas a los Sres. Concejales junto con la Convocatoria de la
presente sesion .

Plantea el portavoz popular D. Pedro Gomez — Rico en relacidon al acta de la sesion
extraordinaria n.2 11/2016 que hay una imprecisién en la misma ya que se contempla que
en la pagina 8 que afirmo que “ esta claro que el PP provincial estd en contra de esta
opcion norte” cuando no realizo tal afirmacién solicitando que se suprima la misma

Modificacion que se acepta.

No habiendo mas observaciones a la misma resultan aprobadas por unanimidad
de sus miembros presentes.

22.- REGLAMENTO DEL CONSEJO ESCOLAR DE PIEDRABUENA: APROBACION INICIAL.

Se da cuenta por el Sr. Alcalde de la propuesta presentada por el Consejo Escolar
Local de Reglamento regulador del Consejo Escolar de Piedrabuena .

Se somete a votacidn la propuesta planteada dandose el siguiente resultado:

Votos a favor: 11, que corresponde a totalidad de los miembros de la corporacién
presentes.

En consecuencia por unanimidad, el Pleno Acuerda:

Primero. Aprobar inicialmente Reglamento del Consejo Escolar de Piedrabuena
cuyo contenido es el siguiente:

“REGLAMENTO DEL CONSEJO ESCOLAR LOCAL DE PIEDRABUENA.-

El Consejo Escolar Municipal de Piedrabuena se constituye como instrumento para coordinar y
reforzar aspectos reglados y no reglados que el sistema educativo actual no contempla como
prioritarios y que pueden ser la base formativa de nuestros jovenes del futuro.
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Habiendo estudiado la situacion del sistema educativo en nuestro municipio, comprobamos la
existencia de un cierto vacio en algunos temas que no solo conciernen a la educacion de nuestros
jovenes, sino también a la promocidn de valores que fomentan la igualdad, la integracion y la
solidaridad.
El Consejo Escolar Municipal elaborard los correspondientes informes sobre el estado de la
ensefianza en la localidad y actuard como pieza clave que nos impulse y nos motive a mejorarla en
beneficio de la comunidad.
De esta forma este Consejo tendrd como principales objetivos promover y defender la
interculturalidad, la convivencia y la no discriminacion por razén de raza, sexo, religion, ideologia o
cualquier otro aspecto, buscando la mejor respuesta educativa posible.
El absentismo escolar es un problema que afecta a los estudiantes de secundaria y debemos
optimizar los medios para controlarlo entre todos y de esta forma evitar el abandono prematuro
de la E.S.O.
El Consejo Escolar Municipal podra detectar anomalias con respecto al mantenimiento y limpieza
de los centros escolares y tras la elaboracion del informe pertinente, éste se elevard al
Ayuntamiento para que realice las gestiones que considere oportunas.
Entre todos intentaremos aunar recursos que nos permitan la elaboracion de actividades
extraescolares comunes para todos los centros, cuando ello sea preciso y que se conviertan en el
nexo de union entre los docentes y nifios/as de todos los colegios para asi fomentar la amistad, el
compaferismo y los valores de convivencia.
Finalmente, las decisiones tomadas en el seno del Consejo Escolar Municipal se elevardn a la
administracidn pertinente.
CAPITULO |

DE SU NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO
ARTICULO 1.-NATURALEZA.
1. El Consejo Escolar Municipal es el érgano de consulta de los sectores afectados en la
programacion de las ensefianzas reguladas por la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y en la planificacion de los centros dentro del ambito municipal.
2. El Consejo Escolar Municipal se constituye como instrumento de participacion democrdtica en la
gestion educativa que afecta al municipio. El objetivo de este Consejo es el de canalizar y
garantizar, a través del mismo, la participacion efectiva de todos los sectores sociales afectados en
la programacion general de las ensefianzas previas a la universidad en nuestra Region. Pretende
también y sobre todo, hacer efectivo la participacion social en la educacion y al mismo tiempo,
satisfacer una aspiracion profundamente sentida y ampliamente expresada por los diferentes
sectores de la comunidad escolar.
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ARTICULO 2.-REGIMEN JURIDICO.
1. La organizacion y funcionamiento interno del Consejo Escolar Municipal de Piedrabuena se
regirdn por la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, requladora del Derecho a la Educacion. A su vez,
la Constitucion Espafiola en su articulo 27 sefiala: “Los poderes publicos garantizardn el derecho de
todos a la educacion... con la participacion efectiva de los sectores afectados”, y por su parte, la
Ley Orgdnica 9/1982, de 10 de agosto, que aprueba el Estatuto de Autonomia de Castilla-La
Mancha establece, en su articulo 4.2 que “corresponde a los poderes publicos regionales facilitar la
participacion de los ciudadanos en la vida politica, economica y social de la region”. A ello habria
que afiadir ademds, la Ley 3/2007 de 8 de marzo que establece la participacién social en la
educacién en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. Y el Decreto 325/2008 de 14 de
diciembre de 2008, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de los consejos
escolares de localidad en nuestra Region.
CAPITULO II
DE SUS COMPETENCIAS Y COMPOSICION

ARTICULO 3.-COMPETENCIAS.
El Consejo Escolar Municipal se encargara de las siguientes cuestiones:

a) Disposiciones municipales que afecten a los asuntos educativos.

b) Las normas y actuaciones municipales que afecten a los servicios educativos

complementarios y extraescolares.

¢) El emplazamiento de centros docentes dentro de la demarcacion municipal.

d) Impulsar medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y

mujeres.

e) La prioridad en los programas y actuaciones municipales que afecten a la conservacion,

vigilancia y mantenimiento adecuado de los centros docentes.

f) El fomento de las actividades tendentes a mejorar la calidad educativa.

g) Las competencias educativas que afecten a la ensefianza y que la legislacion otorgue a los

municipios.

h) Las acciones que fomenten los valores culturales propios de nuestra localidad y Comunidad

Auténoma.

i) Cualesquiera otros asuntos que se consideren trascendentes para la vida escolar del

municipio.

ARTICULO 4.-COMPOSICION.

El Consejo Escolar Municipal estard integrado por 18 miembros:
- El Presidente: Alcalde o concejal delegado por el Alcalde.
- Losvocales:
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0 Concejal de Educacidn, que actuard de Vicepresidente.
0 Representantes de los Centros Educativos locales:

=  C.E.ILP. Luis Vives

= C.E.LP. Miguel de Cervantes

= |E.S. Mdnico Sanchez

= C.E.P.A. Montes Norte
0 Representante del AMPA de los dos C.E.I.P. y del I.E.S.

0 Dos representantes de alumnos del I.E.S. Mdnico Sanchez

0 Un representante de la Administracion Educativa designado por la Direccion
Provincial de Educacion.

0 Unrepresentante de los Servicios Sociales municipales.

0 El Coordinador de Deportes del Ayuntamiento.

0 Unrepresentante de la Policia Local.

0 Unrepresentante del Grupo Municipal Popular y del UCIM.
- El Secretario.

ARTICULO 5.-LA PRESIDENCIA.
1. El Presidente del Consejo Escolar Municipal serd el Alcalde del municipio o en su defecto la
persona en quien delegue.
2. Sus funciones serdn:
a) Ejercer la direccion, representacion y coordinacion del Consejo Escolar Municipal.
b) Moderar y canalizar, en el debate del Consejo, las iniciativas educativas sociales que no se
hayan suscitado en el mismo por alguno de los sectores que lo integran.
c) Fijar el orden del dia, convocar y presidir las reuniones, asi como apreciar la urgencia de su
celebracion cuando proceda.
d) Impulsar la ejecucion de los acuerdos adoptados y velar por su cumplimiento.
e) Dirimir las votaciones en caso de empate.
f) Ratificar con su firma los informes y dictdmenes y propuestas del Consejo.
g) Resolver las dudas que se susciten en la ampliacion del presente Estatuto.
h) Dictaminar, previa autorizacion de las organizaciones interesadas, las cuestiones que se
planteen relativas a la representatividad de los sectores del Consejo.
i) Aquéllas otras inherentes a su condicion de Presidente, conforme a la legislacion vigente.

ARTICULO 6.-LA VICEPRESIDENCIA.
1. El Vicepresidente del Consejo Escolar Municipal serd el Concejal/a de Educacion y Cultura del
Ayuntamiento, o persona en quien delegue. Su nombramiento se realizard por el/ la Presidente/a.
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El cese se producird igualmente por el/la Presidente/a tras la decisién del Pleno del Consejo Escolar
Municipal.
2. El/ la Vicepresidente/a sustituird al Presidente en caso de vacante, ausencia o enfermedad y
ademds realizard las funciones que éste le delegue.
ARTICULO 7.-LA SECRETARIA.
1. Actuard de Secretario/a del Consejo Escolar Municipal un funcionario del Ayuntamiento a
propuesta del/la Presidente/a.
2. Tendrd las siguientes funciones:
a) Redactar, con el visto bueno de Presidencia, las actas de las sesiones del Consejo y
extender las certificaciones que hayan de expedirse.
b) Gestionar los asuntos administrativos del Consejo.
c) Prestar asistencia técnica al/la Presidente/a y a los demds drganos del Consejo.
d) Actuard con voz pero sin voto a las sesiones que se celebren.
e) Autentificar con su firma los acuerdos del Consejo.
f) Recabar de las autoridades competentes la informacion o documentacion que considere
necesaria.

g) Cualquier otra que le corresponda conforme a la legislacion vigente.

ARTICULO 8.- VOCALES.
1. Serdn vocales del Consejo Escolar Municipal:
0 Directores de los Centros Educativos locales:
= C.E.LP. Luis Vives
= C.E.LP. Miguel de Cervantes
= |E.S. Mdnico Sanchez
= C.E.P.A. Montes Norte
0 Representante del AMPA de los dos C.E.I.P. y del I.E.S.
Dos representantes de alumnos del I.E.S. Mdnico Sdnchez
Un representante de la Administracion Educativa designado por la Direccion
Provincial de Educacion.

o O

Un representante de los Servicios Sociales municipales.
El Coordinador de Deportes del Ayuntamiento.
Un representante de la Policia Local.

O O O o

Un representante del Grupo Municipal Popular y del UCIM.
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2. Tienen el deber de asistir a las sesiones del Pleno y de las Comisiones, en su caso, debiendo
excusar su asistencia cuando ésta no fuera posible.
3. Estardn obligados a participar en la realizacion de estudios y en la emision de informes y
dictdmenes.
4. Les corresponden los siguientes derechos:
a) Intervenir, exponiendo su criterio en las sesiones del Consejo.
b) Formular propuestas.
c) Tener acceso a través del/la Secretario/a a la informacion necesaria para el ejercicio de
sus funciones.
d) Cualquier otro legalmente reconocido.

CAPITULO Il
DE LA ELECCION DE LOS/AS VOCALES

ARTICULO 9.-DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO.
1. La designacion de cada uno de los/as Vocales se realizard en el seno de las entidades u
organizacion a las que representa y su nombramiento serd ratificado por el Pleno del
Ayuntamiento de Piedrabuena.
2. De entre ellos y por mayoria absoluta, se designard, a propuesta del Presidente, a un vocal
encargado del impulso de las medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres.
ARTICULO 10.-MANDATO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO.
El mandato serd por el tiempo que dure su representacion en el cargo por el que ha sido designado.
ARTICULO 11.-PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO DEL CONSEJO.
1. Los miembros perderdn su condicion por cualquiera de las siguientes causas:

a) Terminacion de su mandato.

b) Cuando dejen de reunir los requisitos que determinaron su designacion.

¢) Renuncia al cargo.

d) Inhabilitacién por Resolucion judicial firma para el ejercicio de cargos publicos.

e) Por acuerdo de la organizacion o entidad que efectud la propuesta de su nombramiento.

2. En el caso de que algun miembro del Consejo Escolar Municipal pierda dicha condicion con
anterioridad a la conclusion de su mandato, serd sustituido de acuerdo con el procedimiento
establecido para su nombramiento. El nuevo miembro serd nombrado por el tiempo que reste para
la finalizacion del mandato de quien produjo la vacante.

3. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados precedentes, los representantes de los
profesores, de los padres, del personal de administracion cesardn y serdn sustituidos cuando se
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haya modificado la representatividad de las organizaciones que efectuaron la propuesta o éstas lo
requieran.
CAPITULO IV

DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL
ARTICULO 12.-FUNCIONAMIENTO.
1. El Consejo Escolar Municipal funcionard en Pleno y en Comisiones.
2. Las Comisiones se creardn a propuesta y aprobacion del Pleno del Consejo o de su Presidente,
estableciendo su composicion y funciones.
ARTICULO 13.-EL PLENO.
1. El Pleno es el érgano mdximo del Consejo Escolar Municipal y lo integran el Presidente, el
Vicepresidente, el Secretario y todos los consejeros.
2. El Pleno tendrd conocimiento de todos los asuntos que se traten en las Comisiones que se
constituyan.
3. Corresponde al Pleno las funciones de: asesoramiento, consulta, propuesta e informacion, asi
como la aprobacion de cuantas gestiones se planteen relacionadas con la educacion no
universitaria en el dmbito municipal.
4. El régimen de acuerdo del Pleno serd el de la mayoria absoluta. Si ésta no se obtuviera bastard
la mayoria simple de votos en la sequnda convocatoria. En caso de empate, el voto del Presidente
serd dirimente.
ARTICULO 14.-COMISIONES ESPECIFICAS Y LA COMISION PERMANENTE.
1. Las Comisiones, tanto la Permanente como las especificas, serdn establecidas por el Pleno y
tendrdn por cometido el estudio de los asuntos que les sean encomendados, especialmente en
referencia al absentismo escolar.
2. Estas Comisiones deberdn dar cuenta al Pleno de las decisiones que adopten en sus sesiones.

ARTICULO 15.-DE LOS PLAZOS DE EMISION DE INFORMES.

Los informes que el Consejo Escolar Municipal deba emitir en materia de sus competencias,
deberdn emitirse en el plazo mdximo de un mes, desde que fueron solicitados por la entidad
correspondiente.

ARTICULO 16.-DE LA ADOPCION DE ACUERDOS.

1. Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos emitidos en cada momento, decidiendo el
Presidente con su voto de calidad en caso de empate.

2. Cualquier miembro que haya votado en contra del acuerdo de la mayoria, podra formular voto
particular, debiendo anunciarlo antes de terminar la sesion y presentarlo por escrito dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes.

3. La eleccidn de personas se realizard en votacion secreta.
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ARTICULO 17.-DE LAS ACTAS.
1. De las sesiones del Pleno se levantard acta por el Secretario en la que deberd constar:
1.1. Dia, hora de comienzo y finalizacion de la sesion y lugar de celebracion.
1.2. Relacidén de asistentes, de quienes hayan excusado su asistencia y otras personas
citadas, en su caso.
1.3. Los asuntos que figuren en el orden del dia.
1.4. Los acuerdos adoptados y el resultado de las votaciones.
1.5. El texto de los informes, estudios o declaraciones adoptadas.
1.6. Las opiniones e intervenciones de los/as Vocales.
2. El acta serd aprobada, en su caso, en el primer punto del orden del dia de la siguiente reunion
ordinaria.
3. El acta serd firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente e incorporada al Libro de
Actas del Consejo Escolar Municipal.
ARTICULO 18.-FORMULACION DE PROPUESTAS.
Las propuestas, presentadas por los/as Vocales, deberdn ser motivadas y precisas y se presentardn
por escrito al Presidente del Consejo para su tramitacion ante el Pleno y su posterior elevacion a la
entidad correspondiente.
ARTICULO 19.-DEL INFORME SOBRE LA SITUACION DE LA ENSENANZA EN EL MUNICIPIO.
Al finalizar cada curso escolar se elaborard un informe sobre el estado de la ensefianza en el
municipio que serd remitido al Consejo Escolar de Castilla-La Mancha.

CAPITULO V
DE LAS CONVOCATORIAS DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL

ARTICULO 20.-DE LA CONVOCATORIA DE LAS SESIONES.
1. El Pleno del Consejo Escolar Municipal deberd celebrar, al menos, una sesién de cardcter
ordinario durante el curso escolar.
2. Se podran celebrar sesiones extraordinarias que se convocardn cuando tenga que emitir
informes sobre asuntos especificos o cuando sea solicitado por el Presidente o, al menos, un tercio
de los miembros que componen el Pleno.
3. El/ la Presidente/a convocard las sesiones, especificando el orden del dia, fecha, hora y lugar de
celebracion.
4. La convocatoria se realizard por escrito, adjuntando la documentacion remitida a consulta y
aquella otra necesaria para el suficiente conocimiento de los asuntos a tratar.
5. Las convocatorias se realizardn con una antelacion minima de siete dias y si existieran razones
de urgencia, con cuarenta y ocho horas de antelacion.
6. Las comisiones podrdn establecer su propio sistema de sesiones, dando cuenta de ello al Pleno.



AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA
(Ciudad Real)

ARTICULO 21.-DE LA ASISTENCIA A LAS SESIONES.

1. El Pleno y las Comisiones quedardn validamente constituidas cuando asistan el/la Presidente/a o
Vicepresidente/a, Secretario/a o quien le sustituya y la mayoria absoluta de sus miembros en
primera convocatoria.

2. Si no existiera este quorum, el édrgano quedarad vdlidamente constituido si media hora después,
en segunda convocatoria, estdn presentes la tercera parte de sus miembros, que deberdn
representar al menos a un tercio del Consejo.

3. La asistencia a cualquiera de los érganos del Consejo Escolar Municipal no serd gratificada en
ninguin momento. Si se generaran gastos, éstos correrdn a cargo del colectivo al que representen.
Si algun consejero/a es comandado por el Consejo a la realizacién de alguna actividad que
suponga un gasto, éste serd abonado por el Ayuntamiento de Piedrabuena.

4. A propuesta del/la Presidente/a del Consejo y de las Comisiones podrdn asistir asesores externos
cualificados, que actuardn con voz y sin voto.

5. Las sesiones del Pleno serdn publicas.

DISPOSICION FINAL.- Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.”

Segundo. Exponer al publico el Acuerdo precedente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, durante treinta dias contados a partir del siguiente al de la publicacién del
correspondiente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho plazo los
interesados podran examinar el Expediente y presentar las reclamaciones que crean
oportunas. Transcurrido dicho periodo sin haberse formulado ninguna reclamacion el
Acuerdo adoptado quedara aprobado definitivamente.

Tercero. En el caso de no haberse producido reclamaciones, publicar en el Boletin
Oficial de la Provincia los Acuerdos elevados a definitivos y el Texto integro de la
Ordenanza aprobada, la cual entraran el vigor el dia siguiente de su publicacién, y regiran
mientras no se acuerde su modificacién o derogacién

3.- MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS DE TRACCION MECANICA: APROBACION INICIAL.

Se da cuenta por el Sr. Alcalde de la propuesta presentada para modificar la
Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica con la
finalidad de bonificar aquellos vehiculos que en funcidn de las caracteristicas del motor y
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la clase de carburante contaminen menos mejorando nuestro medio ambiente y nuestra
calidad de vida.

Votos a favor: 11, que corresponde a totalidad de los miembros de la corporacién
presentes.
En consecuencia por unanimidad, el Pleno Acuerda:

Primero. Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza fiscal
reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecdnica con la inclusién de un
nuevo articulo 9:

“Articulo 9.- Bonificacion en el Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecdnica en
funcidn de las caracteristicas del motor y del tipo de carburante

Gozardn de una bonificacion del 75 % de la cuota del impuesto, aquellos vehiculos que, en
funcion de la clase de carburante utilizado, de las caracteristicas del motor y de su baja incidencia
en el medio ambiente, se encuadren en los siguientes supuesto

a) Que se trate de vehiculos eléctricos, bimodales o hibridos (motor eléctrico-gasolina,
eléctrico-diesel o eléctrico-gas).

b) Que se trate de vehiculos impulsados mediante energia solar o utilicen exclusivamente
algun tipo de biocombustible (biogas, bioetanol, hidrégeno o derivados de aceites vegetales), gas
natural comprimido, gas licuado, metano o metanol, y acrediten que, de acuerdo con las
caracteristicas del motor, no pueden utilizar un carburante contaminante.

El sujeto pasivo solo podrad gozar de la bonificacion en un vehiculo.

La bonificacion se concederd a solicitud del interesado, previa acreditacion del
cumplimiento de las condiciones exigidas mediante la aportacion de la ficha técnica del vehiculo. y

surtird efecto, en su caso, desde el periodo impositivo siguiente a aquél en que se solicite.

En el caso de matriculacion o primera adquisicion de la bonificacion, deberd solicitarse en
el momento de presentarse la autoliquidacion del impuesto. De no presentarse en dicho momento,
la exencidn solicitada y concedida surtird efecto en el ejercicio siguiente. En los demds casos, la
solicitud deberd presentarse antes de que adquiera firmeza la liquidacion tributaria.
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La bonificacion queda condicionada a estar al corriente de las obligaciones tributarias con
el Ayuntamiento de Piedrabuena , condicion que serd exigible para la concesion de la bonificacion,
y cuyo incumplimiento dard lugar a la pérdida de la misma.

Segundo. Exponer al publico los Acuerdos precedentes en el Tablon de Edictos
del Ayuntamiento, durante treinta dias contados a partir del siguiente al de la
publicacién del correspondiente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. En dicho
plazo los interesados legitimos podran examinar el Expediente y presentar las
reclamaciones que crean oportunas. Transcurrido dicho periodo sin haberse formulado
ninguna reclamacion, los Acuerdos quedaran aprobados definitivamente.

Tercero. En el caso de no haberse producido reclamaciones, publicar en el boletin
Oficial de la Provincia los Acuerdos elevados a definitivos y el Texto integro de las
Ordenanzas aprobadas, las cuales entrardn el vigor el dia siguiente de su publicacion, y
regirdn mientras no se acuerde su modificacién o derogacion.

4.- INFORMES DE ALCALDIA.

1.- Se da cuenta por el Sr. Alcalde de la reciente publicacion del Periodo Medio de
Pago de las Entidades Locales estando nuestro Ayuntamiento como uno de los que
pagan en menor tiempo y por tanto de los mejores de la provincia en esta materia.

5.- MOCION: DECLARACION DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUIJER.

Se da cuenta por el Sr. Alcalde del escrito remitido por la Federacién de
Municipios y Provincias para sumarnos a la Declaracién del Dia Internacional de la

Eliminacion de la Violencia de Género.

Por unanimidad el Pleno Acuerda sumarse a la misma cuyo contenido es el que
sigue:
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AYUNTAMIENTO DE PIEDRABUENA

(Ciudad Real)

DECLARACION FEMP

DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

La Federacion Espafiola de Municipios y Provincias se suma, un afio mas, junto a los estados, las regiones y
entidades locales de todo el munde, a la conmemoracién del dia 25 de noviembre, Dia Internacional para la
Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres, con el fin de manifestar el mas enérgico rechazo ante
cualquier tipo de violencia de género, y, asimismo, renovar su compromiso de colaborar e impulsar acciones

cuyo fin sea la erradicacién de la gran lacra social que supone la violencia contra las mujeres y las nifias.

Este tipo de violencia es una de las vulneraciones més graves de los derechos y libertades. En una sociedad
legalmente igualitaria, con un marco juridico que nos sitda en la vanguardia de los paises del entorno, las
cifras de muertes y agresiones contra las mujeres y las nifias siguen siendo abrumadoras y, afio tras afio, nos
indican gue hoy mas que nunca es necesario incrementar los esfuerzos y erradicar aquellas actitudes y
comportamientos cotidianos que reproducen la desigualdad y que estén en el origen de la violencia de

género, contribuyendo a perpetuarla.

La superacion de este tipo de violencia es muy compleja pero se inicia atajando la desigualdad histérica entre
hombres y mujeres, abordéndola desde un compromiso real, con la implementacién de medidas integrales

eficaces que se traducen en politicas preventivas y de intervencidn desde las edades mas tempranas.

La experiencia confirma que cuanto mas cercana estan administracion y ciudadania, mas eficaces son las
medidas de sensibilizacidn, de educacién, o de deteccién precoz, y més eficaz es la respuesta de urgencia o
el seguimiento de los servicios. En suma, mejores resultados se obtienen en la lucha contra la violencia de

género.

Conscientes de ello, las administraciones locales han ido implementando normas y planes con medidas
especificas que favorecen la igualdad de oportunidades, introduciendo, en la mayoria de los casos, la

igualdad de género como paradigma de progreso.

Sin embargo, a pesar del avance, el hecho de que la violencia machista perdure es deleznable por lo que

debemos seguir trabajando. Es por ello que, la FEMP, en este dia, convoca a los gobiernos locales a:
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Incluir la Violencia de Género en la agenda politica como un problema prioritario

Reforzar los esfuerzos para la implementacion de politicas integrales contra la violencia de género,

disefiadas desde la defensa de los derechos de las mujeres y dirigidas a promover la igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres como un paso adelante para la transformacién social

necesaria para superar esta lacra social.

Desarrollar campafias preventivas, y con especial incidencia las dirigidas a la poblacién infantil y

adolescente, en colaboracidn con las comunidades y agentes educativos.

Promover acuerdos, desde todos los grupos politicos, con el fin de que existan medidas de

prevencion

y de proteccion eficaz, asi como las medidas que sean necesarias para luchar con todos

los medios contra este tipo de violencia.

6.- DACION DE CUENTAS DE DECRETOS DE ALCALDIA.
Se da lectura por el Secretario del Ayuntamiento a instancia de la Alcaldia de los
siguientes Decretos dictados desde el la anterior sesién plenaria ordinaria hasta la fecha:

Expedientes

Id

Fecha

Contenido

411

27/10/2016

PAGOS DIVERSOS, APAREJADOR, ARQUITECTA, ASOCIAC. PROTECTORA
ANIMALES,...

412

31/10/2016

MINISTERIO DE INTERIOR, PAGO SANCION TRAFICO, CAMION IVECO

413

31/10/2016

PAGO FACTURA 1602241, LA TORRE LITERARIA, S.A.

414

31/10/2016

Alta trabajadora como pedn

415

03/11/2016

Incoacion sancionador caminos

416

03/11/2016

Aprobacion liquidacidon plusvalias 182/16 a 194/16

417

04/11/2016

COSPA ALGIMIC, S.L. FACTURA. CONTRATO MANTENIMIENTO PROGRAMA
(BIBLIOTECA)

418

04/10/2016

PAGO DENUNCIA TRAFICO

419

04/10/2016

RECIBO SEGURO GENERALI (TRABAJADORES)

420

04/10/2016

Alta Trabajadores Plan Empleo Juvenil

421

07/10/2016

Alta Trabajador Plan Empleo Juvenil

422

08/11/2016

DEVOLUCION CLASES APOYO ESCOLAR, 480€
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Expedientes

Id

Fecha

Contenido

423

08/11/2016

DEVOLUCION FIANZA REPOSICION PAVIMENTO, FERNANDO ALCAZAR ORTEGA

424

08/11/2016

PAGO A CONCEJALES, PROFESORES MUSICA, LUZ ABREVADERO EL PILAR
NUEVO,...

425

08/11/2016

Alta Trabajador para limpieza de Colegios

426

09/11/2016

GENERACION PROGRAMA GARANTIA +55

427

09/11/2016

DEVOLUCION FIANZA PARCELA N2 57 POLIGONO INDUSTRIAL, JUSTINO MATILLA
RINCON

428

09/11/2016

Modificacion contrato Monitora de curso de pintura

429

09/11/2016

Prorroga Monitor Casa de la Juventud

430

10/11/2016

Reclamacién Dafios PLUS ULTRA bolardos

431

10/11/2016

PAGO DE 60 FACTURAS POR IMPORTE DE 25,275,64€A PROVEEDORES

432

11/11/2016

ARCHIVO EXPTE SANCIONADOR POR ERROR DENUNCIADO

433

08/11/2016

PAGO SEGURO VEHICULO 6843HDY 228,88

434

08/11/2016

CANON FACTURA 1603420 280,76

435

11/11/2016

Alta trabajadores como peones

436

14/11/2016

ASCENSORES EMBARBA. MANTENIMIENTO ASCENSORES

437

16/11/2016

PAGO FACTURA, MANTENIMIENTO ASCENSOR CENTRO DE OCIO, DUPLEX
ELEVACION

438

16/11/2016

Alta trabajador como pedn

439

17/11/2016

AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION NCIIVL, SEGURO

440

17/11/2016

GENERACION DE CREDITOS N2 31/2016 PLAN EXTRAORDINARIO OBRAS
MUNICIPALES

441

18/11/2016

Aprobacion liquidacidon plusvalias 195/16 a 198/16

442

18/10/2016

Alta trabajadora como personal de limpieza

443

18/11/2016

Concesion de ayudas sociales

444

22/11/2016

Requerimiento legalizacion actividad

445

21/11/2016

TELEFONICA, PAGO DE 12 FACTURAS

446

10/11/2016

S.A.C. ESPANA, PAGO VIVIENDA TUTELADA

447

23/11/2016

GAS NATURAL, S.U.R., PAGO DE 14 FACTURAS

448

23/11/2016

GAS NATURAL SERVICIOS, SDGS, S.A., PAGO DE 18 FACTURAS

449

25/11/2016

CONSORCIO RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, SEXTO BIMESTRE

450

25/11/2016

PREMIO DE COBRANZA DIPUTACION
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Expedientes
Id Fecha Contenido
451/25/11/2016 |DEVOLUCION FIANZA NAVE 35B POLIGONO INDUSTRIAL, JOSE MANUEL RIVERO
452/28/11/2016|CONTRATACION TRABAJADORES PLAN EXTRAORDINARIO EMPLEO JCCM

453(28/11/2016|PAGO, ARQUITECTA, APAREJADOR, ASOCAC. PROTECTORA ANIMALES,
MONITORES DE MUSICA

454|28/11/2016 |Seleccidon Trabajadores Plan Municipal 2017
45528/11/2016 Aprobacion liquidacion plusvalia 199/16

7.- TOMA DE RAZON SOLICITUD DE BAJA GRUPO UCIN E INTEGRACION EN GRUPO MIXTO

Se da cuenta por el Sr. Alcalde de sendos escritos presentados por D. Luis
Fernandez Diaz, representante de UCIN, con fecha 28 de noviembre de 2016 por el que
solicita la baja como miembro del Grupo Municipal UCIM y su integracién en el Grupo
Municipal Mixto pasando a denominarse Grupo Mixto Ciudadanos.

El Pleno por unanimidad toma razoén de la solicitud formulada aceptando la misma.

8.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
-Se da la palabra a D. Pedro Gomez-Rico Gonzalez portavoz del Grupo Municipal

del Partido Popular que solicita que se remita el texto de la MOCION PARA PEDIR EL
DESDOBLAMIENTO DE LA N-430 EN LA FUTURA AUTOVIA DEL LEVANTE A-43 Y EL

ACONDICIONAMIENTO DE LA N-502 a la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha tras
las recientes declaraciones del Presidente Garcia Page en las que opta por la Opcion Sur, y

pregunta al Alcalde su posicidn tras esas declaraciones del Presidente regional .
Interviene el Sr. Alcalde, D. José Luis Cabezas Delgado que sefiala la posicion del

Grupo Municipal Socialista estd muy clara tal y como se puede observar en el Acta de la
Sesidn en la que se trato.

Y no habiendo mas asunto que tratar, se levanto la sesion siendo las 21:35 horas, de lo
gue como Secretario, doy fe.

Ve B2 EL SECRETARIO
EL ALCALDE
José Luis Cabezas Delgado. Carlos Cardosa Zurita.
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